
現場の声を聞かせてください 
岩手県看護連盟では、現場のご意見を集約し、問題解決に向け取り組んでいます。 

お手数ですが、ぜひ、アンケートにご協力をお願いいたします。 

（         支部）           令和     年     月     日 

Ｑ１ あなたが、日頃現場で最も問題だと感じていることを、下から３つまで選んで番号に〇をしてください。 

なお、１９を選んだ方は（ ）内もお選びください。 

1．給与や各種手当ての支給額が低い   2．看護要員の不足                  3．過重労働、超過勤務が多い 

4．サービス残業・勤務時間外の委員会等の業務が多い                         5．有給休暇が消化できない 

6．医師の不足              7．ワークライフバランスの不均衡 

8．子育て支援対策の不足                9．家族介護支援対策の不足       10．医療事故への不安   

11．患者から苦情や暴言・暴力     12．過剰診療            13．新人看護職の指導 

14．卒後研修の不足や内容が不十分   15．新人看護職の離職        16．看護基礎教育期間や内容が不十分  

17．仕事に充実感、達成感がもてない  18．診療報酬・介護報酬の不適切 

19．人間関係のストレス → (〇で囲む 医師・患者・上司・部下・その他) 

20．看護職としての職能意識の低さ（専門職としての意識の低さ）          

21．キャリアアップが評価されない(認定看護師など)       22．その他（                          ） 

Ｑ２ あなたが、日頃現場等でうれしかった看護体験がありましたらお書きください。 

 

 

 

Ｑ３ ご意見をご自由にお書きください。 

 

 

 

Ｑ４ 以下の項目で該当するところを〇でお選びください。 

1．性別・年齢   男性／女性    20代   30代   40代   50代   60代～ 

2．経験年数    1～5年   6～10年   11～15年   16～20年   21年～ 

3．資格      保健師   助産師    看護師   准看護師 

4．役職      副院長   看護部長  看護副部長   看護師長  看護副師長  看護主任 一般看護職 

施設長   部課長    係長    看護教員  

5．所属施設種別  病院 診療所 訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝ 助産院 老人保健施設 介護保険事業所  

企業 教育 行政 その他（             ） 

アンケートのご協力ありがとうございました 

※ここでいただいたご意見は、岩手県看護連盟で集約されたうえで、ホームページや機関誌に掲載されることがあります。また整理をしたうえ

で国会議員や地方議員等へ伝えることもあります。この場合個人や施設などの個人情報が明らかにならないよう十分配慮いたします。 

※個人情報については、厳正な管理下で安全に保管し、適切な取り扱いおよび保護に努めます。 




